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た
。こ

れ
に
対
し
、
勢
田
局
長
は
、

「
そ
れ
ぞ
れ
の
職
場
で
事
業
執

行
、
さ
ら
に
は
災
害
対
応
に
ご

尽
力
頂
い
て
い
る
事
に
感
謝
申

し
上
げ
ま
す
」
と
述
べ
た
後
、

「
皆
さ
ん
や
支
え
る
ご
家
族
が

健
康
で
、
仕
事
に
従
事
し
て
い

た
だ
く
環
境
が
大
切
。
私
自
身
、

本
局
の
幹
部
を
含
め
、
Ｗ
Ｌ
Ｂ

を
し
っ
か
り
意
識
し
て
取
り
組

ん
で
い
き
た
い
」
「
皆
さ
ん
が

明
る
く
働
き
や
す
い
職
場
の
環

境
作
り
、
正
常
な
労
使
関
係
の

維
持
、
職
員
の
健
康
管
理
へ
の

配
慮
、
職
員
の
処
遇
改
善
、
定

員
削
減
の
厳
し
い
状
況
下
で
の

要
員
の
確
保
な
ど
、
重
要
な
課

題
で
あ
る
承
知
し
て
お
り
改
善

し
て
い
き
た
い
」
と
冒
頭
の
挨

拶
を
行
い
ま
し
た
。

超
勤
上
限
規
制
に
つ
い
て

は
、
業
務
改
善
も
実
施
す
べ
き

と
の
職
場
意
見
に
対
し
、
局
長

は
、
「
昨
年
一
二
月
重
点
項
目

を
示
さ
せ
て
頂
い
た
。
ご
指
摘

の
通
り
『
仕
事
の
や
り
方
を
変

え
る
』
こ
と
が
重
要
。
あ
く
ま

で
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
と
し
て
超
勤

時
間
が
あ
る
」
と
し
、
私
た
ち

の
認
識
と
異
な
ら
な
い
旨
の
見

解
を
示
し
ま
し
た
。
ま
た
、「
業

務
改
善
の
具
体
を
提
案
し
て
も

検
討
さ
れ
な
い
、
当
局
が
具
体

に
は
動
か
な
い
」
と
の
指
摘
に

対
し
、
局
長
は
「
あ
ら
ゆ
る
部

署
で
そ
れ
ぞ
れ
効
率
性
を
求
め

て
き
た
つ
も
り
。
映
っ
て
い
な

い
の
で
あ
れ
ば
さ
ら
に
取
り
組

ん
で
い
き
た
い
」
と
回
答
し
ま

し
た
。
回
答
を
受
け
、
委
員
長

か
ら
は
、
取
り
組
み
の
中
に
「
職

場
の
声
を
拾
い
上
げ
る
」
を
含

め
る
こ
と
、
超
勤
把
握
で
も
動

き
が
見
え
な
い
こ
と
、
の
二
点

が
課
題
で
あ
る
と
指
摘
し
ま
し

た
。ベ

テ
ラ
ン
職
員
の
処
遇
改
善

お
よ
び
空
ポ
ス
ト
の
将
来
展
望

に
つ
い
て
は
以
前
か
ら
指
摘

し
、
「
い
い
加
減
当
局
と
し
て

『
業
務
改
善
』
を
幹
部
職
員
の

目
標
と
す
る
よ
う
指
導
の
徹

底
、
②
空
ポ
ス
ト
で
は
一
七
九

と
増
え
続
け
る
役
職
空
席
に
よ

る
職
場
へ
の
負
担
、
さ
ら
に
将

来
展
望
が
見
え
な
い
職
場
状
況

を
指
摘
し
、
職
員
確
保
の
プ
ロ

セ
ス
の
明
示
、
③
処
遇
改
善
で

は
退
職
時
に
や
っ
と
五
級
の
状

況
で
あ
り
、
平
均
的
な
国
家
公

務
員
の
状
況
に
近
づ
い
た
こ
と

を
評
価
し
た
上
で
、
不
十
分
な

点
と
し
て
四
〇
歳
代
ベ
テ
ラ
ン

層
の
処
遇
改
善
や
、
配
転
を
条

件
と
し
た
昇
任
人
事
の
改
善
、

④
パ
ワ
ハ
ラ
に
寛
容
な
姿
勢
で

は
健
全
な
職
場
環
境
で
は
な
い

と
指
摘
し
ト
ッ
プ
の
認
識
を
職

場
で
明
示
、
の
四
項
目
に
つ
い

て
追
及
す
る
と
と
も
に
、
私
た

ち
の
要
求
に
は
到
底
及
ば
な
い

不
十
分
な
結
果
と
な
っ
た
人
事

院
勧
告
に
つ
い
て
は
改
善
部
分

の
完
全
実
施
に
つ
い
て
勢
田
局

長
に
働
き
か
け
を
求
め
ま
し

青
山
委
員
長
は
、
①
四
月
よ

り
開
始
さ
れ
た
超
過
勤
務
上
限

規
制
は
、
職
場
毎
で
そ
の
扱
い

は
多
様
。
勤
務
時
間
管
理
は
客

観
的
評
価
が
執
ら
れ
て
お
ら
ず

不
信
感
が
あ
る
こ
と
を
指
摘
し

た
う
え
で
、
『
部
下
職
員
の
超

過
勤
務
時
間
削
減
』
で
は
な
く

九
月
五
日
、
東
海
建
設
支
部
は
定
期
大
会
で
新
た
に
選
出
さ

れ
た
四
役
と
局
長
と
の
会
見
を
実
施
し
ま
し
た
。

青
山
委
員
長
か
ら
職
場
要
求
と
し
て
①
超
勤
上
限
規
制
の
課

題
、
②
空
ポ
ス
ト
解
消
、
③
処
遇
改
善
、
④
パ
ワ
ハ
ラ
防
止
対

策
、
⑤
人
勧
課
題
の
五
点
に
つ
い
て
問
題
指
摘
を
行
い
、
勢
田

局
長
の
見
解
を
問
い
ま
し
た
。



10月９日～１０日国交労組の全国青年交流集会

が名古屋で、２５日～２７日には国公労連の青

年交流集会が福島県いわき市で開催されます。

青年が他部門、他単組の仲間と交流するため、

各職場からのご支援をお願いします。

ブログはhttp://www.kourousotoukai01.gigd.net/ フェイスブックもご利用ください

示
す
べ
き
」
と
の
追
及
に
対
し
、

調
査
官
は
「
我
々
当
局
側
が
内

部
で
検
討
し
実
施
す
べ
き
こ
と

と
認
識
。
皆
さ
ん
に
示
す
も
の

で
は
な
い
。
決
し
て
そ
の
ま
ま

で
い
い
と
思
っ
て
い
る
わ
け
で

は
な
い
」
と
従
前
か
ら
の
回
答

に
終
始
し
ま
し
た
。

委
員
長
か
ら
、
か
つ
て
の
局

長
は
、
シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ
ン
を

作
る
と
の
見
解
を
示
し
て
い

る
。
そ
の
こ
と
を
踏
ま
え
て
、

今
の
局
長
が
ど
う
思
わ
れ
て
い

る
の
か
、
改
め
て
見
解
を
お
聞

き
す
る
と
団
体
交
渉
で
確
認
す

る
旨
を
指
摘
し
ま
し
た
。

時
間
が
迫
る
中
、
最
後
に
委

員
長
か
ら
「
パ
ワ
ハ
ラ
に
つ
い

て
、
職
場
の
中
の
阻
害
要
因
は

当
局
の
責
任
で
ち
ゃ
ん
と
解
消

す
る
と
示
し
て
い
た
だ
き
た

い
。
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
は
毎

回
全
職
員
周
知
を
か
け
る
な

か
、
パ
ワ
ハ
ラ
で
は
な
ぜ
や
ら

な
い
の
か
。
温
度
差
が
す
ご
く

あ
り
す
ぎ
る
。
『
明
る
く
楽
し

い
職
場
を
作
る
』
と
言
わ
れ
る

が
、
職
員
が
安
ん
じ
て
職
場
で

職
務
を
遂
行
で
き
る
よ
う
な
職

場
を
是
非
作
っ
て
い
た
だ
き
た

い
」
と
追
及
し
、
ま
と
め
と
し

ま
し
た
。
こ
れ
に
対
し
、
調
査

官
は
、
「
個
別
の
課
題
や
全
体

へ
の
周
知
な
ど
、
し
っ
か
り
や

っ
て
い
き
た
い
」
と
の
回
答
し
、

局
長
は
「
い
ろ
い
ろ
な
課
題
に

つ
い
て
少
し
で
も
改
善
す
る
と

い
う
姿
勢
は
全
く
変
わ
ら
な
い

し
、
そ
の
中
で
い
ろ
い
ろ
取
り

組
ん
で
い
き
た
い
」
と
の
回
答

を
行
い
ま
し
た
。

従
前
か
ら
の
回
答
な
ど
終
始

す
る
中
で
も
、
「
業
務
改
善
」

や
「
空
ポ
ス
ト
」
な
ど
将
来
展

望
に
関
す
る
部
分
に
つ
い
て

は
、
改
善
に
向
け
た
見
解
も
示

さ
れ
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
そ

の
具
体
に
つ
い
て
は
時
間
の
関

係
も
あ
り
追
及
す
る
こ
と
が
で

き
ま
せ
ん
で
し
た
。

一
方
、
九
月
六
日
に
示
さ
れ

た
『
「
働
き
方
改
革
」
推
進
に

向
け
た
「
部
長
・
事
務
所
長
等

メ
ッ
セ
ー
ジ
」
』
で
は
、
「
過
度

な
指
示
・
要
求
は
控
え
、
職
員

の
自
主
性
に
任
せ
る
」
と
し
「
自

主
性
」
で
「
成
果
」
を
求
め
た

り
、
「
上
司
の
立
場
で
の
業
務

運
営
」
を
求
め
た
り
、
「
働
き

方
改
革
の
目
的
は
人
手
不
足
解

消
、
有
力
な
手
段
が
超
勤
縮
減
」

「
超
勤
縮
減
で
き
な
け
れ
ば
失

敗
」
と
言
う
幹
部
も
存
在
し
ま

す
。
職
場
か
ら
具
体
の
事
例
を

含
め
、
問
題
指
摘
を
し
て
い
く

中
で
、
局
長
の
言
う
『
明
る
く

働
き
や
す
い
職
場
の
環
境
』
を

目
指
す
必
要
が
あ
り
ま
す


